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CIRCULAR N°.

VISTOS: Las facultades que confiere la Ley a esta Superintendencia, se imparten las

siguientes instrucciones de cumplimiento obligatorio para todas las
Administradoras de Fondos de Pensiones.

REF: ADMINISTRACION DE CUENTAS PERSONALES.

DEROGA Y REEMPLAZA LAS CIRCULARES NUMEROS 28, 48, 261,
832, 990, 1198, 1220, 1224, 1321 Y 1360, EN CONFORMIDAD A LOS
CAMBIOS INTRODUCIDOS AL DECRETO LEY N° 3.500, DE 1980, POR
LA LEY N°20.255, DE FECHA 11.03.2008.

DEROGA OFICIOS NUMEROS 11.598, 11.648, 12.030, 13.820, 15.101,
15.573, 16.079, 18.124, 18.889, 2.538, 13.907, 20.203, 13.497 Y 17.949 DE
FECHAS 15.09.1995, 02.08.2002, 12.08.2002, 12.09.2002, 04.10.2002,
14.10.2002, 17.10.2002, 15.11.2002, 02.12.2002, 09.02.2004, 29.10.2004,
16.08.2004, 25.07.2005 Y 29.09.2005, RESPECTIVAMENTE.
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INTRODUCCION

La Ley N° 20.255, de fecha 17 de marzo de 2008, que crea el Sistema de Pensiones Solidarias,
introdujo diversas modificaciones al Sistema de Pensiones regido por el D.L. N° 3.500, de
1980, tendientes a perfeccionar el sistema de capitalizacién individual, incorporando nuevos
mecanismos € incentivos al ahorro previsional, tales como el ahorro previsional voluntario
colectivo, la entrega de bonificaciones y subsidios estatales, la posibilidad de incorporacién al
Sistema de Pensiones de afiliados voluntarios, la eliminacién de algunas comisiones, entre
ellas las fijas (por acreditacion, retiros y por traspaso entre Administradoras) y el tratamiento
de la prima del seguro de invalidez y sobrevivencia, entre otras.

En virtud de las modificaciones antes citadas, esta Superintendencia a través de la presente
Circular imparte instrucciones y procedimientos que deberan cumplir las Administradoras de
Fondos de Pensiones para la correcta administracion de los Fondos de Pensiones
principalmente en los temas referidos a la creacidén de cuentas personales, acreditacién de
cotizaciones, cobro de comisiones, regimenes tributarios, cambios, distribuciones y asignacion
de Fondos, tratamiento de la bonificacidn fiscal y transferencias de recursos entre las distintas
entidades que administran fondos previsionales.
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PRIMERA PARTE:ACTUALIZACION
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L. DEFINICIONES PRELIMINARES.

1. Actualizar una cuenta personal: Es incorporar en la cuenta personal la totalidad de
las operaciones y ajustes que le correspondan a una fecha determinada, registrando
pertinentemente las cuentas del patrimonio.

2. Actualizar el patrimonio: Es actualizar la totalidad de las cuentas personales y
determinar los rezagos.

3. Administradora 0 AFP: Son las Administradoras de Fondos de Pensiones definidas
en el articulo 23, inciso primero del D.L. N° 3.500, de 1980.

4. Afiliado Voluntario: Es toda persona natural que cumpliendo con los requisitos
establecidos en el articulo 92 J del D.L. N° 3500, de 1980, tiene una cuenta de
capitalizacién individual de afiliado voluntario en una Administradora.

5. Ahorro previsional voluntario colectivo: Es un contrato de ahorro suscrito entre un
empleador, por si y en representacién de sus trabajadores, y una Entidad, con el
objeto de incrementar los recursos previsionales de dichos trabajadores.

6. Ajuste: Es toda rectificacién en una cuenta personal.

1. Aporte adicional: Es la diferencia entre el capital necesario para financiar la pension
de referencia y la suma del saldo de la cuenta de capitalizacién individual de
cotizaciones obligatorias y/o cuenta de capitalizacion individual de afiliado
voluntario, acumulado por la capitalizacion de las respectivas cotizaciones y el bono
de reconocimiento, cuando corresponda.

8. Aportes de indemnizacién: Son los aportes de indemnizacién sustitutiva y los
aportes de indemnizacién de trabajador de casa particular.

9. Aporte del trabajador por ahorro previsional voluntario colectivo: Corresponde a
aquella suma de dinero deducida de las remuneraciones del trabajador que se entera
en su cuenta individual de APVC, en virtud de la adhesion a un contrato de ahorro
previsional voluntario colectivo ofrecido por su empleador.

10. Aporte del empleador por ahorro previsional voluntario colectivo: Corresponde a
aquella suma de dinero de cargo del empleador que se entera en la cuenta individual
de APVC de sus trabajadores, en virtud de un contrato de ahorro previsional
voluntario colectivo suscrito con una Entidad.

11. Archivo Previsional: Es el destinado a la custodia de la documentacién generada
como consecuencia de la administracion de los Fondos de Pensiones.

12. Bonificacién fiscal por cotizaciones voluntarias y aportes de ahorro previsional
voluntario colectivo: Corresponde al aporte estatal al que tiene derecho el trabajador

que hubiere acogido todo o parte de sus cotizaciones voluntarias o aportes de ahorro
previsional voluntario colectivo al régimen tributario sefialado en la letra a) del inciso

Circular N° 1540 (1 7/09/2008)

-




primero del articulo 20 L del D.L. N° 3.500, de 1980, cuando destine todo o parte de
la cotizaciones y aportes antes sefialados a adelantar o incrementar su pensién.

13. Bonificacion fiscal por hijo nacido vivo: Corresponde al aporte estatal al que tiene
derecho la mujer por hijo nacido vivo de acuerdo con las disposiciones establecidas
en la Ley N° 20.255.

14. Cambio de Fondo: Es el traspaso de recursos financieros entre distintos Tipos de
Fondos de una misma Administradora, a nombre de un determinado trabajador, en
conformidad con las normas establecidas en la presente Circular.

15. Cartola cuatrimestral: Es la relacién del saldo y de los movimientos de las cuentas
personales que debe enviarse al afiliado, en conformidad con Io dispuesto en el
articulo 31 del D.L. N° 3.500, de 1980.

16. Cartola histérica: Es la relacién del saldo inicial y final de la tltima actualizacién de
una cuenta personal y de los movimientos de dicha cuenta entre la fecha de afiliacién
del trabajador a la Administradora y la tltima actualizacion.

17. Cartola de cierre: Es la relacién del saldo y los movimientos de la cuenta personal
de un afiliado, registrados entre la vltima cartola cuatrimestral y el traspaso de dicha
cuenta inclusive.

18. Comision porcentual por acreditacién: Es la comision destinada al financiamiento
de la Administradora que debe enterar el trabajador y que forma parte de la
cotizacion adicional.

19. Compensacién econémica conyuge: Es el valor o porcentaje de la cuenta de
capitalizacion individual del conyuge compensador al cual tiene derecho en virtud de
una resolucién judicial el conyuge compensado en caso de que se declare la nulidad o
divorcio por el menoscabo econémico.

20. Cotizacién obligatoria: Es la cotizacion del 10% de las remuneraciones o rentas
imponibles y la cotizacién adicional.

21. Cotizacion obligatoria de capitalizacién: Es la cotizacién del 10% de las
remuneraciones y rentas imponibles de un afiliado (articulo 17 del D.L. N° 3.500, de
1980).

22. Cotizacion adicional: Es la cotizacién destinada al financiamiento de Ia
Administradora y al pago de la prima del seguro del aporte adicional (articulos 17 y
59 del D.L. N° 3.500, de 1980).

23. Cotizacion de afiliado voluntario: Es la suma de dinero enterada en favor de un
afiliado voluntario conforme las disposiciones del D.L. N° 3.500, de 1980.

24. Cotizacion voluntaria: Es la suma de dinero que los trabajadores afiliados o no al
Sistema de Pensiones del D.L. N° 3.500, de 1980, enteren voluntariamente €n una
Administradora.
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25. Cotizacion voluntaria de capitalizacion: Es la cotizacion del 10% de las rentas
imponibles de un afiliado voluntario.

26. Coftizacion y aporte por trabajo pesado: Es la cotizacion y aporte del 4% o 2% de las
remuneraciones imponibles del trabajador con el limite maximo imponible definido
en el D.L. N° 3.500, de 1980.

27. Cuenta personal: Es cualquiera de las cuentas que una persona puede mantener en
una Administradora de Fondos de Pensiones, esto es, la cuenta de capitalizacién
individual de cotizaciones obligatorias, cuenta de capitalizacién individual de
cotizaciones voluntarias, cuenta de capitalizacién individual de depdsitos
convenidos, cuenta de capitalizacién individual de afiliado voluntario, cuenta
individual de ahorro previsional voluntario colectivo, cuenta de ahorro voluntario y
cuenta de ahorro de indemnizacién.

28. Cuenta de capitalizacion individual de cotizaciones obligatorias (CCICO): Es el
registro expresado en pesos y cuotas, incluida la rentabilidad, en la cual se
incorporan todas las operaciones que respecto de un mismo afiliado se realicen en
una Administradora por los siguientes conceptos: cotizaciones obligatorias,
cotizaciones y aportes por trabajos pesados, subsidio previsional de trabajadores
jovenes, bonificacion a la mujer por hijo nacido vivo, compensacién econdémica
conyuge, bonos de reconocimiento, complemento de bonos de reconocimiento,
transferencias de cotizaciones desde las instituciones previsionales del régimen
antiguo, aporte adicional, contribucidn, aportes regularizadores de la Administradora,
transferencias desde la cuenta de ahorro voluntario, cambios de Tipos de Fondos,
distribuciones entre 2 Tipos de Fondos, traspasos entre AFP, comisiones, retiro
programado, renta temporal, pago de prima de renta vitalicia, excedente de libre
disposicién, cuota mortuoria, herencia, desafiliacién y otros movimientos autorizados
por esta Superintendencia.

29. Cuenta de capitalizacion individual de cotizaciones voluntarias (CCICYV): Es el
registro expresado en pesos y cuotas, incluida la rentabilidad, en la cual se
incorporan todas las operaciones que respecto de un mismo trabajador se realicen en
una Administradora por los siguientes conceptos: cotizaciones voluntarias, aportes
regularizadores de la Administradora, bonificaciones fiscales, cambios de Tipos de
Fondos, distribuciones entre 2 Tipos de Fondos, traspasos entre AFP o entre AFP e
Instituciones Autorizadas, transferencias de cotizaciones voluntarias desde otra AFP
o el IPS, traspaso desde cuentas individuales de ahorro previsional voluntario
colectivo, comisiones, retiros, retiro programado, renta temporal, pago de prima de
renta vitalicia, excedente de libre disposicién, herencia y otros movimientos
autorizados por esta Superintendencia.

30. Cuenta de capitalizacion individual de depésitos convenidos (CCIDC): Es el
registro expresado en pesos y cuotas, incluida la rentabilidad, en la cual se
incorporan todas las operaciones que respecto de un mismo trabajador se realicen en
una Administradora por los siguientes conceptos: depésitos convenidos, aportes
regularizadores de la Administradora, cambios de Tipos de Fondos, distribuciones
entre 2 Tipos de Fondos, traspasos entre AFP o entre AFP e Instituciones
Autorizadas, transferencias de depdsitos convenidos desde otra AFP o el IPS,
comisiones, retiro programado, renta temporal, pago de prima de renta vitalicia,

Circular N° 1540 (17/09/2008)




