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IOS DECLARACION JURADA
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de Sueldos (D.J. 1887) para A—o Tributario 2010.

Transtecnia’

Soluciones Tecnolégicas Contables, Tributarias y de Gestién de Negocios.
www.transtecnia.cl



Transtecnia® CAMBIOS DECLARACIN JURADA

Pecde 1T, Sempee Msace

Segeen lo indica la Resoluci—n Exenta N j 1 del 6 de enero de 2009 del Servicio de Impuestos Internos,
se incorporan cambios en la Declaraci—n Jurada 1887. Estas modificaciones nacen por la constante
necesidad de mejorar los procesos de fiscalizaci—n del Servicio de Impuestos Internos y en esta
oportunidad toma importancia la informaci—n relativa a Jornadas laborales, requiriendo que se
individualice por trabajador si han laborado en Jornada completa o Jornada Parcial.

Estos cambios se incorporan en la secci—n actualmente denominada OPer’odo al cual corresponden las
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Dicho t'tulo sert cambiado por OSe deber? indicar con una letra OCO el mes en el cual el trabajador
prest— servicios a tiempo completo, segcen lo estipula el respectivo contrato de trabajo, entendiendo por
tal aquellas prestacmnes que superen 30 horas semanales; por consiguiente y en caso contrario
registrar una letra OPO, si dicho trabajador ha prestado servicios a tiempo parcialO.

Por lo tanto de acuerdo a la resoluci—n, en donde actualmente por mes se visualiza una OXO para
indicar periodo al que corresponde la renta del trabajador, ahora en su reemplazo se debert
indicar una OCO o una OPO de acuerdo a la jornada, quedando:

Nimero de horas semanales Jornada Sigla
Mayor a 30 horas Completa “C”
Menor igual a 30 horas Parcial “p”
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La medida regirt a contar del A—o Tributario 2010, respecto de la informaci—n correspondiente a las
operaciones efectuadas durante el A—o Comercial 2009 y para los A—os Tributario Siguientes,
entregando la informaci—n del a—o0 comercial respectivo.

EFECTO EN SISTEMA DE REMUNERACIONES TRANSTECNIA:

El sistema deber} determinar por cada mes, si los trabajadores contratados, han estado laborando por
jornada completa o parcial, obteniendo dicha informaci—n a partir del ncemero de horas semanales
ingresadas en la Ficha del trabajador, Datos laborales.

Por ejemplo, si un trabajador fue contratado por contrato a plazo fijjo desde marzo a mayo, por una
jornada laboral de 20 horas a la semana, y luego pas— a contrato indefinido con una jornada laboral de
45 horas, y acen contincea en la empresa, el recuadro quedar’a de la siguiente forma:

Se deberé indicar con una letra “C” el mes en el cual el trabajador presté servicios a
tiempo completo, segtin lo estipula el respectivo contrato de trabajo, entendiendo por
tal aquellas prestaciones que superen 30 horas semanales; por consiguiente y en caso

contrario registrar una letra “P”, si dicho trabajador ha prestado servicios a tiempo
parcial
ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC
P P P C C C C C C C

En la siguiente imagen del sistema de remuneraciones se muestra el campo que servirf para
discriminar sobre lo antes mencionado.

~¥ Mantencion de Trabajadores

Dat Laborales

Datos Empleado
I Rut enoleado' llJUU"b’ | II rabajador 1 Trabajador 1 Trabajador 1 I D
~Sueldo [ Otros Antecedent ~C i6
Tioo [TV ~ | Locomocién [0 Fec.Contrato [01/07/2003
Moneda | Peso - Colacién |0 Cago [17 [J[pnaLISTAS ]
Monto
DiaCanto| — [2000000,00 P'd""""“&
Determina Sueldo Base a parti Forma de Pago .
del Liquido Eb Tipo Pago |P.E.R. - eHaano
No Calcula Ajuste Banco [BANCO FALABEL | . LJ
Sueldo Base CtaCte. 123 CASA MATIE ]
s Centro Costo |1 =]
= Mov.Banco |PAGO REMUNEF | e
(] Cart. Horas |45,00 d I
e [Asig.Zona[’: Onginal) Io,w

Incrementa asignacién de zona onginal [

Gratificacion Caracteristica Tributaria Seguro de Invalidez y Sob
Tipo  |Informada - [~ Impto. Agicola I No apica Ley SIS, Trabajador CON subsidio

I Monto |0 I~ At 61 Ley 18.768 e ' e
[ [ [ ] EIEIE]
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Estos cambios se implementartn en los sistemas, una vez que el Servicio de Impuestos Internos
oficialice nuevo dise—o de la Declaraci—n Jurada y Transtecnia como proveedor de software cumpla con
el proceso de certificaci—n correspondiente (Enero 2010).

Documento preparado por Depto. de Estudios Transtecnia
Noviembre 2009
Paula Cantillana M.

Jefe de Departamento de Estudios
Transtecnia S.A.
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